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OGGETTO  
OGGETTO: SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE 
A  TEMPO DETERMINATO IN MANCANZA DI PERSONALE IN 
ORGANICO. FORMAZIONE GRADUATORIE: ATTUAZIONE 
ART. 49 DELLA L.R. N. 15/04    
 

L’anno duemilaquattordici addì ventinove mese di Maggio in 

Campobello di Licata nel solito locale delle adunanze, si è riunito il 

Consiglio di Amministrazione del suddetto Ente in seguito ad invito 

diramato nei termini e nelle forme prescritte dalla legge, per trattare gli 

oggetti nell’Ordine del giorno e risultanti dal relativo avviso.  

Risultano presenti i Signori: 
1. Avv. Puntarello Giovanni                                                                            Presidente 

2. Sac. Giordano Liborio                                                                                Consigliere  

3. Sig.  Novara Salvatore                                                                                Consigliere    

4. D.ssa Turco Maria Rita Veronica                                                             Consigliere 
Assenti i Consiglieri:                                    

1.                                                              

Con l’assistenza del segretario rag. Raitano Filippo, ha adottato la seguente deliberazione: 

PREMESSO  che per assicurare la continuità dell’assistenza ai numerosi ricoverati dell’Istituto, 

quasi tutti in condizioni di non autosufficienza, occorre assumere personale a tempo determinato 

inquadrabile nelle categorie “A” e “B” del C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie Locali, per 

assicurare il rispetto degli standards previsti dal D.P. Reg. 29 giugno 1988 e dal D.P.Reg. 4 giugno 

1996;  

VISTO l’approssimarsi della scadenza dei contratti di assunzione straordinaria e temporanea; 

VISTO l’art. 49 della legge regionale 5 novembre 2004, n. 15 che detta norme per le assunzioni 

presso le Amministrazioni e gli Enti pubblici, prescrivendo speciali procedure per la formazione di 

graduatorie ai fini dell’assunzione di personale da inquadrare in qualifiche, livelli o profili 

professionali per l’accesso alle quali è richiesto il titolo di studio non superiore a quello della scuola 

dell’obbligo 

RITENUTO di dover provvedere, in conformità alla normativa regionale, alla formulazione di 

graduatorie per il reperimento del personale da assumere a tempo determinato per assicurare il 

rispetto degli standard strutturali ed organizzativi dei servizi e degli interventi socio-assistenziali; 

VISTO il D.P.Reg. 29 giugno 1988 relativo agli standard strutturali ed organizzativi dei servizi e 

degli interventi socio-assistenziali previsti dalla L.R. n. 22/86; 

VISTO il D.P.Reg. 4 giugno 1996 relativo agli schemi di convenzione-tipo per la gestione da parte 

dei comuni della regione dei servizi socio-assistenziali previsti dalla L.R. n. 22/86, che ha previsto 

nuovi standard organizzativi per unità e profili professionali;; 

VISTO il D.P.Reg. 5 aprile 2005 relativo ai criteri per la formazione delle graduatorie di merito nei 

concorsi per titoli di cui all’art. 49 della legge regionale 5 novembre 2004, n.15; 

VISTO lo schema del bando di selezione pubblica per titoli, predisposto dal Segretario  necessario   

per la formulazione della graduatoria degli operatori socio assistenziali da assumere a tempo 

determinato, allegato alla presente deliberazione sotto la lettera “A” per farne parte integrante; 

_________________ 

 

BILANCIO 20___ 
 

SITUAZIONE 

 

Tit.____  Cap___ Art 

____ 

 

VEDI DELIBERA 

___________________ 
------------------- 



PRESO ATTO della dotazione organica vigente approvata con deliberazione n. 78 DEL 

09/12/2003, regolarmente esecutiva;  

VISTA la legge 17 luglio 1890, n.6972; 

VISTO il regolamento amministrativo approvato con Regio Decreto 5 febbraio 1891, n.99, e 

successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la legge regionale 9 maggio 1986, n.22; 

VISTO la legge regionale 27 aprile 1999, n.10; 

VISTO il D.Leg.vo 30 marzo 2001, n.165; 

VISTO il D.Leg.vo 6 settembre 2001, n.368; 

VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12 

VISTO il vigente C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie Locali; 

 

AD UNANIMITÀ DI VOTI 

D E L I B ER A  

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono per intero Richiamate: 
DI APPROVARE  il bando di selezione pubblica per titoli per la formulazione della graduatoria 

per l’assunzione di personale avente contratto a tempo determinato, inquadrabile nelle categorie 

“A” e “B” del C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonomie Locali, per assicurare il rispetto degli 

standards previsti dal D.P. Reg. 29 giugno 1988 e dal D.P.Reg. 4 giugno 1996 , allegato alla 

presente deliberazione sotto la lettera “A” per farne parte integrante; 

INCARICARE il Segretario  dell’Ente all’ esecuzione della presente deliberazione, ed in particolar 

modo: 

� predisposizione della  graduatoria   applicando in via analitica i criteri di 

valutazione dei titoli di cui al D.P.Reg. 5 aprile 2005; 

� predisposizione del sito internet dell’Ente, ove, verrà pubblicato per intero il 

bando allegato e la domande di partecipazione alla selezione onde consentire a 

tutti e da dovunque di potere ottenere e scaricare il bando e la domanda di 

partecipazione alla selezione. 
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